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LATAR BELAKANG

Peraturan Pemerintah No 11 tahun 2017 dan Peraturan Menteri pendidikan,
Peraturan LAN RI No.1 tahun 2021 tentang Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Pelatihan Dasar CPNS untuk mendukung Republik Indonesia No.8 tahun 2022
terwujuanya smart Governance melalui tentang penerapan Sistem Pemerintahan >
penerapan nilai BerAKHLAK Berbasis Elektronik (SPBE)

Perkembangan teknologi informasi Universitas Syiah Kuala telah mener\

yang semakin pesat , kebutuhan akan sistem pemerintahan berbasis elektronik
informasi bagi setiap instansi menjadi pada setiap unit kerjanya termasuk
sangat penting untuk mendukung visi, Fakultas Keperawatan. Namun,

misi, dan tujuan instansi pemanfaatan SPBE masih belum maksimal.
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VISI

Menjadi Fakultas Keperawatan
Islami, Inovatif dan Termuka
Berbasis Komunitas di Asia
Tenggara pada tahun 2024.
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Menyelenggarakan penelitian dan Menuemnggnmknn
.I‘\‘I‘Eﬁuelenggurnknn. publikasi yang handal dalam pengabdian kepada
pendidikan dan pembelajaran merespon berbagai isu global dan masyarakat dalam bidang
yang islami, bermutu, inovatif menjadi pusat rujukan dalam keperawatan yang unggul,
dan berbasis bukti. pengembangan ilmu pengetahuan inovatif dan berbasis
berbasis komunitas komunitas
Meningkatkan kerjasama yan ﬁ
produktif dengan berbagai Melaksanakan tata kelola Meningkatkan sarana dan
pihak dalam pelaksanaan fakultas yang bersinergl, prasarana yang efektif
kegiatan tridharma perguruan akuntabel dan terintegrasi. berbasis teknologi revolusi

tinggi. industri 4.0
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UU No.l2 +ahun 2012 Dosen merupakan pendidik
tentang profesional dan iimuwan yang

o - bertugas untuk
Pendidikan Tinggi mentransformasikan serta
mengembangkan pendidikan
melalui pendidikan, penelitian,
serta pengabdian masyarakat
berdasarkan Tri Dharma
Perguruan Tinggi




TUGAS & FUNGSI DOSEN

N

\ . Mentransformasikan, mengembangkan serta menyebarluaskan ilmu pengetahuan serta
teknologi dan juga seni melalui pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada ~
masyarakat

2.Melaksanakan pendidikan, penelitian, serta pengabdian kepada masyarakat. S

3.Merencanakan dan melaksanakan proses pembelajaran serta menilai dan mengevaluasi ‘

hasil pembelajaran

H.Meningkatkan serta mengembangkan kudlifikasi sebuah akademik dan diikuti dengan

kompetensi yang berkelanjutan. Terutama dengan mengikutsertakan perkembangan

teknologi masa kini. \
O.Selain mengaqjar, dosen juga bertugas untuk membuat bahan qjar serta modul unfuk\\

mahasiswa.
\

6.Dosen juga wajib menjunjung tinggi peraturan perundang-undangan hukum, serta kode ™~
etik dan nilai-nilai agama serta etika



Belum maksimalnya pengarsipan
digital hasil publikasi penelitian
dan pengabdian kepada
masyarakat pada website
Faklutas Keperawatan

Belum maksimalnya
pemanfaatan e-learning
Fakultas Keperawatan

Belum maksimalnya program
pengarsipan nilai semester
mahasiswa di Fakultas
Keperawatan
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Keterangan:
U : Urgenc
S : Seriousness
G : Growth

Interpretasi nilai menggunakan skala likert:

Angka 1 : sangat lidak mendesak/gawat dan dampak,
Angka 2 : lidak mendesak/gawal dan dampak

Angka 3 : cukup mendesak/gawat dan dampak
Angka 4 : mendesak/gawat dan dampak

Angka 5 :sangat mendesak/gawat dan dampak



Core Issue

Belum maksimalnya pengarsipan digital hasil
publikasipenelitian dan pengabdian kepadd
masyarakat pada website Fakultas Keperawatan

Gagasan Kreatif

Optimalisasi pengarsipan penelition-dan
pengabdian kepada masyarakat pada website
Fakultas Keperawatan Universitas Syiah Kuala
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DAMPAK CORE ISSUE

dan pengabdian kepada masyarakat
uniuk kebutuhan audit mutu nternal

Menghambat proses
pengumpulan dokumen

kepada masyarakal pada saat
akreditasi




KEGIATAN 1

Melakukan rapat dengan pimpinan

OUTPUT

1.Arahan dari mentor dan admin
website.

2.Dokumentasi (foto kegiatan/catatan
hasil konsultasi/ screenshoot)

3.Dokumentasi (foto kegiatan/catatan
hasil konsultasi/ screenshoot)

fessunurnns: >

207 TAHAPAN

@ KEGIATAN

1.Melakukan konsultasi dengan mentor dan
admin website berkaitan dengan rancangan
aktualisasi optimalisasi website FKep, USK.

2.Mencatat arahan yang disampaikan oleh
mentor dan admin fakultas terkait kebutuhan
website fakultas

3.Berkonsultasi dengan kepala Lab. komputer

NILAI DASAR

BERAKHLAK

BERORIENTASI PELAYANAN
perbaikan tiada henti

HARMONIS

membangun lingkungan kerja yang kondusif

ADAPTIF

terus berinovasi dan mengembangkan
kreatifitas

KOLABORATIF

membangun Kerjasama

PENGUATAN
NILAI

 ORGANISASI

NILAI BerAKHLAK

Berorientasi pelayanan,
Harmonis,

Kolaboratif

Adaptif

-
v
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KONTRIBUSI

TERHADAP VISI MISI

Melaokukan rapat dengan pimpinan
berkontribusi terhadap misi Fkep USK

yaitu
. Terlaksananya tata kelola Fakultas
Keperawatan yang bersinergi,

akuntabel dan terintegrasi.

« Meningkatkan sarana dan prasarana
yang efektif berbasis teknologi
revolusi industri 4.0




KEGIATAN 2

Mencari literasi system kerja menu untuk menggunggah dokumer. pada website

OUTPUT

NILAI DASAR
BERAKHLAK

1.Memperoleh referensi pedoman
pengelolaan website

2.Dokumentasi kegiatan (foto/video)

3.Screenshot prototipe tampilan fitur
website.

4.Dokumentasi kegiatan (foto/video)

fesunnrns: >

207 TAHAPAN

@ KEGIATAN

1.Mencari referensi di sumber internet tentang
kebutuhan optimalisasi website

2.Mencari literatur di sumber internet tentang
pedoman pengelolaan website

3.Membuat prototipe tampilan website

4. Melakukan kunjungan ke Dinas Komunikasi
Informatika & Persandian Aceh

BERORIENTASI PELAYANAN
memenuhi kebutuhan instansi

KOMPETEN

terus meningkatkan kemampuan diri

ADAPTIF

mengikuti perkembangan teknologi

KOLABORATIF

membangun Kerjasama

PENGUATAN
NILAI

 ORGANISASI

NILAlI BerAKHLAK

Berorientasi pelayanan,
Kompeten

Kolaboratif

Adaptif

-
v
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KONTRIBUSI

TERHADAP VISI MISI

Mencari literasi system kerja menu untuk
mengunggah  dokumen  pada  web
memberikan kontribusi terhadap misi

Fkep yaitu:
. Terlaksananya tata kelola Fakultas
Keperawatan yang bersinergi,

akuntabel dan terintegrasi.

. Meningkatkan sarana dan prasarana
yang efektif berbasis teknologi revolusi
industri 4.0




KEGIATAN 3

website fakultas

Membuatdesain menu untuk menggung?(gah laporan publikasi penelitian dan

pengabdian masyarakat yang bisa dilakukan masing-masing oleh dosen pada

OUTPUT

1.Rancangan instrumen  berbasis

elektronik

2..Fitur/menu untuk menggunggah
dokumen yang dapat dilakukan
oleh dosen

3.Dokumentasi kegiatan (foto/video))

fessunurnns: >

207 TAHAPAN

@ KEGIATAN

1.Berkolaborasi dengan ahli IT dan admin
fakultas untuk membuat fitur/menu unggah

dokumen

2.Uji coba mengunggah dokumen pada fitur
tersebut

3. Konsultasi dengan mentor terkait

keseluruhan tampilan website

NILAI DASAR

BERAKHLAK

BERORIENTASI PELAYANAN
melakukan perbaikan tiada henti

AKUNTABEL
Bertanggung jawab

KOMPETEN

terus meningkatkan kemampuan diri

HARMONIS

menerima saran &masukan

ADAPTIF

mengembangkan kreatifitas

KOLABORATIF

memberi kesempatan pihak lain

> NILAI
ORGANISASI

NILAI BerAKHLAK

Berorientasi pelayanan,
Kompeten

Kolaboratif

Adaptif

-
v
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KONTRIBUSI

TERHADAP VISI MISI

Membuat desain menu untuk menggunggah

laporan publikasi penelitian dan
pengabdian masyarakat yang bisa
dilokukan masing-masing oleh dosen pada
website Fakultas Keperawatan memberikan
kontribusi terhadap misi FKep USK yaitu
. Terlaksananya tata kelola Fakultas
Keperawatan yang bersinergi, akuntabel
dan terintegrasi.
. Meningkatkan sarana dan prasarana
yang efektif berbasis teknologi revolusi
industri 4.0

PENGUATAN



KEGIATAN 4

Melakukan sosialisasi dan promosi pengunggahan dokumen pada website fakultas

OUTPUT

1.Alur bagan pengisiaon dokumen ke
website

2.Jadwal/susunan kegiatan sosialisasi

3.Catatan hasil diskusi serta
dokumentasi kegiatan sosialisasi &
promosi dalam bentuk foto/video

fessunurnns: >

507 TAHAPAN

@ KEGIATAN

1.Menyusun  petunjuk teknis pengisian
dokumen pada website
2.Pelaksanaan sosialisasi pemanfaatan

website

3.Mendampingi pelaksanaan pemanfaatan
website untuk mengunggah dokumen
penelitian  dan pengabdian kepada
masyarakate

NILAI DASAR

BERAKHLAK

AKUNTABEL
Bertanggung jawab

KOMPETEN

membantu orang lain belajar untuk
menggunggah dokumen

HARMONIS

membentuk lingkungan kerja yang harmonis

ADAPTIF

mengembangkan kreatifitas dengan
membuat desain alur semenarik mungkin

PENGUATAN
NILAI

 ORGANISASI

NILAI BerAKHLAK
. Akuntabel
Kompeten
Harmonis
Adaptif
Kolaboratif
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KONTRIBUSI

TERHADAP VISI MISI

Melakukan  sosialisasi dan  promosi
pengunggahan dokumen pada website
fakultas berkontribusi terhadap visi FKep
USK yaitu Menjadi Fakultas Keperawatan
Islami, Inovatif dan Termuka Berbasis
Komunitas di Asia Tenggara pada tahun
2024.




KEGIATAN S

Melakukan evaluasi dan pemeliharaan berkelanjutan

OUTPUT

1.Dokumentasi hasil evaluasi dalam
bentuk foto/screenshoot
2. Kritik dan saran dari survey

3.Laporan evaluasi
4. Pengelolaan website berkelanjutan

NILAI DASAR

fessunurnns: >

BERAKHLAK

BERORIENTASI PELAYANAN
melakukan perbaikan tiada henti

................... >
TAHAPAN AKUNTABEL
KEG IATAN Bertanggung jawab
1.Melakukan survei evaluasi melalui google
form
2.Melakukan evaluasi bersama tim
3.Melaporkan evaluasi kegiatan kepada
atasan

4.Melakukan pemeliharaan berkelanjutan

PENGUATAN
NILAI

 ORGANISASI

NILAI BerAKHLAK
Berorientasi pelayanan
Akuntabel
Kompeten
Harmonis

:
v
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KONTRIBUSI

TERHADAP VISI MISI

pemeliharaan
kontribusi

Melakukan evaluasi dan
berkelanjutan memberikan
terhadap misi FKep USK yaitu
. Terlaoksananya tata kelola Fakultas
Keperawatan yang bersinergi, akuntabel
dan terintegrasi.
. Meningkatkan sarana dan prasarana
yang efektif berbasis teknologi revolusi
industri 4.0




JADWAL KEGIATAN

AKTUALISASI
Qkiober November
Kegiatan Minggu ke- Minggu ke-
1 2 3 4 B &
Melakukan. rapal. dengan, pimpinan @ﬁ;ugt
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peneliian dan penganbdian, masyarakal 15- 30 Qkioher
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pengisian  dokumen, pada  website E-i ﬁ&ﬂu
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fffffffffffffffffffffffffffffffff

berkelanjuian 5 -12 November
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